
CHARTEERASMUSPOUR
L’ENSEIGNEMENTSUPÉRIEUR2021-2027

LaCommissioneuropéenneattribuelaprésenteCharteà:

UNIVERSITE DE NIMES

L’Établissements’engageà:

• respecter pleinement les principes de non-discrimination, de
transparenceetd’inclusionétablisdansleprogrammeErasmus+.

• garantir un accès égal et équitable aux participants actuels et
futursdetoushorizons,enaccordantuneattentionparticulièreà
l’inclusiondespersonnesmoinsfavorisées.

• assurerlareconnaissancepleineetautomatiquedetouslescrédits
(sur labasedusystèmeeuropéende transfertetd’accumulation
decrédits—ECTS)obtenusgrâceauxacquisd’apprentissagede
manièresatisfaisanteaucoursd’unepérioded’étudeet/oudestage
àl’étranger,ycomprislorsd’unemobilitéhybride.

• n’exiger,danslecasdemobilitédecrédits,aucunfraisdelapart
desétudiantsparticipantàlamobilitéentrante,quecesoitpour
leurscours, leurs inscriptions, leursexamensou leursaccèsaux
laboratoiresetauxbibliothèques.

• assurer la qualité des activités de mobilité et des projets de
coopérationtoutaulongdesphasesdecandidatureetdemiseen
œuvre.

• mettreenœuvrelesprioritésduprogrammeErasmus+:
• en prenant lesmesuresnécessaires pourmettre enœuvre la
gestionnumériquedesmobilitésconformémentauxstandards
techniquesdel’Initiativedela«Carteétudianteeuropéenne».

• enpromouvantdespratiquesrespectueusesdel’environnement
danstouteslesactivitésliéesauprogramme.

• en encourageant la participation des personnes moins
favoriséesauprogramme.

• en promouvant l’engagement civique et en encourageant les
étudiants et le personnel à s’impliquer comme des citoyens
actifs avant,pendantet après leurmobilitéou leurprojetde
coopération.

LORSDELAPARTICIPATIONÀDESACTIVITÉSDEMOBILITÉ
Avantlamobilité
• veiller à ce que les procédures de sélection pour les activités
de mobilité soient équitables, transparentes, cohérentes et
documentées.

• publieretmettreàjourrégulièrementlecataloguedecourssurle
siteinternetdel’établissement,bienavantlespériodesdemobilité,
demanièreàcequ’ilsoitaccessibleàtouteslespartiesprenantes
etpermetteainsiauxétudiantsenmobilitédefairedeschoixen
connaissancedecauseconcernantlescoursqu’ilssuivront.

• publier etmettre à jour régulièrement les informations sur le
système de notation utilisé et les tableaux de répartition des
notes pour tous les programmes d’études.Veiller à ce que les
étudiantsreçoiventdesinformationsclairesettransparentessurles
procéduresdereconnaissanceetdeconversiondesnotes.

• organiser la mobilité à des fins d’études et d’enseignement
uniquement dans le cadre d’accords préalablement conclus
entre les établissements; ces accords établissent les rôles et
responsabilités respectifsdesdifférentespartiesprenantes,ainsi
que leursengagementsà l'égarddescritèresdequalitépartagés
dans lecadrede lasélection,de lapréparation,de l’accueil,du
soutienetdel’intégrationdesparticipantsàlamobilité.

• s’assurerque lesparticipantsàdesmobilitéssortantessontbien
préparéspourleursactivitésàl’étranger,ycomprisdanslecadre
desmobilitéshybrides,enproposantdesactivitésleurpermettant
d’acquérirleniveaunécessairedecompétenceslinguistiquesetde
développerleurscompétencesinterculturelles.

• s’assurerquelamobilitédesétudiantsetdupersonnelestfondée
suruncontratpédagogiquepourlesétudiantsetsuruncontratde
mobilitépourlepersonnel,contratsvalidésaupréalableentreles
établissementsd’origineetd’accueil,ouaveclesentreprisesetles
participantsàlamobilité.

• fournirauxparticipantsàlamobilitéentranteunsoutienactiftout
aulongduprocessusderecherched’unlogement.

• fournir aux participants à lamobilité entrante et sortante une
assistancerelativeàl’obtentiond’unvisa,sinécessaire.

• fournir aux participants à lamobilité entrante et sortante une
assistancerelativeàl’obtentiond’uneassurance,sinécessaire.

• s’assurer que les étudiants ont connaissance de leurs droits et
obligationstelsquedéfinisdanslaChartedel’étudiantErasmus+.

Pendantlamobilité

• assurerl’égalitédetraitementacadémiqueetlaqualitédesservices
auxétudiantsenmobilitéentrante.

• promouvoir des mesures qui garantissent la sécurité des
participantsà lamobilitéentranteetsortante.

• intégrer lesparticipantsà lamobilité entrante à lacommunauté
étudianteausenslargeetàlaviequotidiennedel'établissement.

• mettreenplacedessystèmesappropriésdetutoratetdesoutien
à l’attention des participants à lamobilité, y compris pour les
participantsàdesmobilitéshybrides.

• fournir un soutien linguistique approprié aux participants en
mobilitéentrante.



Les encourager à agir en tant qu’ambassadeurs du programme
Erasmus+etàpartagerleurexpériencedemobilité.

Aprèslamobilité

• fournir auxétudiantsayantparticipé àdesactivitésdemobilité
entranteetàleursétablissementsd’originedesrelevésdenotes
completsetprécis,etcecidanslesdélaisimpartis,concernantleurs
résultatsàlafindelapériodedemobilité.

• veilleràcequetouslescréditsECTSobtenusautitredesacquis
d’apprentissagedemanièresatisfaisanteaucoursd’unepériode
d’étudeet/oudestageàl’étranger,ycomprislorsd’unemobilité
hybride,soientpleinementetautomatiquementreconnus–comme
convenudanslecontratpédagogique–etconfirmépar lerelevé
de notes et/ou le certificat de stage; transférer ces crédits sans
délaidanslerelevédenotesdel’étudiant,lescomptabiliserenvue
de l’obtentiondudiplômede l’étudiantsansqu’aucuntravailou
évaluationsupplémentairenesoitimposéàcelui-cietenassurer
la traçabilité dans le relevé de notes de l’étudiant et dans le
supplémentaudiplôme.

• veilleràfairefigurer lesactivitésdemobilitéàdesfinsd’étude
et/oudestageayantétémenéesdemanièresatisfaisantedans le
relevéfinaldesrésultatsobtenusparl’étudiant(lesupplémentau
diplôme).

• encourageretsoutenirlesparticipantsàlamobilitéàleurretour
afin qu’ils agissent en tant qu’ambassadeurs du programme
Erasmus+, qu’ils promeuvent les avantages que présente
la mobilité et s’engagent activement dans la création de
communautésd’anciensétudiants.

• assurer la reconnaissance des activités d’enseignement et de
formationentreprisespar lepersonnelaucoursde lapériodede
mobilité,surlabased’uncontratdemobilitéetconformémentà
lastratégiedel’établissement.

LORSDELAPARTICIPATIONÀDESPROJETSDE
COOPÉRATIONEUROPÉENNEETINTERNATIONALE

• veiller à ce que les activités de coopération contribuent à la
réalisationdelastratégiedel’établissement.

• promouvoirlespossibilitésoffertesparlesprojetsdecoopération
etfournirunsoutienappropriéauxmembresdupersonneletaux
étudiants souhaitant participer à ces activités tout au long des
phasesdecandidatureetdemiseenœuvre.

• veiller à ce que les activités de coopération aboutissent à des
résultatsdurablesetàcequeleursretombéesbénéficientàtousles
partenaires.

• encouragerlesactivitésd’apprentissageparlespairsetexploiter
lesrésultatsdesprojetsdemanièreàmaximiserleursretombées
sur les individus, les autres établissementsparticipants et, plus
largement,l’ensembledelacommunautééducative.

AUXFINSDE LAMISEENŒUVREETDUSUIVI
• veiller à ce que la stratégie à long terme de l’établissement et
sapertinenceparrapportauxobjectifsetprioritésduprogramme
Erasmus+ soient décrites dans la déclaration en matière de
stratégieErasmus+.

• veiller à ce que les principes énoncés dans la Charte soient
communiquésd'unemanièreappropriéeetsoientappliquésparle
personnelàtouslesniveauxdel’établissement.

• faire usagedes lignes directrices relatives à laCharteErasmus
pourl’enseignementsupérieuretdel’auto-évaluationdelaCharte
Erasmuspourl’enseignementsupérieurafindegarantirlapleine
miseenœuvredesprincipesénoncésdanslaCharte.

• assurer la promotion régulière des activités bénéficiant d’un
soutienduprogrammeErasmus+,ainsiquedeleursrésultats.

• présenter la Charte et la déclaration en matière de stratégie
Erasmus+ y afférente de façon bien visible sur le siteweb de
l’établissement et sur tous les autres canauxde communication
pertinents.

l’AgencenationaleErasmus+etquelenon-respectdel’undesprincipesetengagementssusmentionnéspeutconduireàsonretraitparla
Commissioneuropéenne.
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